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5 sobre 5

(Docentes con la maxima evaluacion)

Olaya Gonzalez Dopazo, profesora de franceés:
“Queda espacio para el papel del docente, pero
mucho mas en el estudio de un idioma. La lengua es
una de las cosas en las que las maquinas no pueden
reemplazar al ser humano”.

Olaya Gonzalez Dopazo es profesora de
francés, correctora ortotipografica y gerente de
Textosfera, empresa de servicios linglisticos;
ha sido tutora del curso “Francés B1” y ha
sido evaluada por el alumnado de manera
unanime con la mas alta calificacion: 5 sobre 5

—Toda la clase, en evaluaciones andnimas,

ha coincidido en calificarla con la maxima [

puntuacion. ¢Le ha sorprendido o le suele &

pasar?
Las dos cosas: me suele pasar, pero siempre me

sorprende. Y estoy muy agradecida a todos mis

motivador para mi.

—Y aese grupo, ¢qué nota le pondria usted, del 1 al 5? ¢Por qué?

-

Le pondria un 5 por el interés y el esfuerzo de todos ellos, sin excepcion. Ademas, midiendo

los resultados de manera objetiva, esto es, los conocimientos de francés adquiridos durante el
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curso, el grupo se merece de nuevo un 5, porque el nivel de idioma era muy bueno. Asi da

gusto.

—¢Como son sus clases o su actividad docente?, ;como las prepara e imparte?

Depende del curso y de los destinatarios. En este caso concreto, lo que tengo en cuenta es lo
siguiente: el factor positivo es que se trata de gente que tiene ganas de aprender, que no
realizan el curso por obligacién y por lo tanto estdn muy motivados; lo negativo, que al ser un
curso en linea se pierden muchos elementos en la comunicacion, y que siempre hay quien
sufre un poco al tener que hablar por teléfono en un idioma que no domina y para ser
examinado, ademas.

No hay clases propiamente dichas, superviso el aprendizaje autbnomo y corrijo pruebas
escritas y orales. La clave son las tutorias telefonicas: las aprovecho para resolver dudas y
explicar algin punto gramatical que se nos atraviesa, pero, sobre todo, cuando hablo con mis
alumnos tengo presentes dos cosas: lo primero, que quiero darles mucha confianza y ser muy
cercana, para que dejen la vergiienza a un lado; y lo segundo, que no solo debo corregirlos, es
decir, hablar de las cosas que han hecho mal, sino repasar con ellos sus puntos fuertes y

valorarlos, para que mantengan la moral siempre alta y sigan adelante.

—¢ Es usted docente por obligacion o por vocacion?

Llevo veinte afios dando clases y no quiero dejar de hacerlo nunca. La verdad es que, por
suerte, mis dos trabajos —también soy correctora ortotipografica— me encantan y no me
imagino haciendo nada mas.

Con unos diez afios ya queria darle clases a mi hermana pequefa en casa; y en el patio del
colegio, en el recreo, queria jugar a ser la profe y que las demas nifias fueran mis alumnas.

Sin lugar a duda..., por vocacion.

—Destaque alguna anécdota de su experiencia como docente.

Lo que més recuerdo es el dia que, dando clase de francés medieval, de pronto vi que era la
hora de acabar. Eran ademas las 2 de la tarde, hora de irse a casa a comer... Decidi cortar por
lo sano y seguir al dia siguiente, pero los estudiantes me dijeron que no podia dejarlos asi, a

medias, asi que me «concedieron» cinco minutillos mas para acabar mi explicacion.
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Como anécdota divertida, mi primer afio en la facultad, recién licenciada y en una época de

muchas huelgas. Entraban los alumnos como Pedro por su casa a arengar a mis estudiantes,

porque asomaban la cabeza y creian que no habia profesor, que yo era una estudiante mas...

—En su opinidn, ¢qué factor o factores son los mas importantes para ser buen docente?

(puntude del 1 al 5: 1 nada importante — 5 maxima importancia):

e comunicar bien: 5

e interés en la docencia: 5

e dominio de la materia: 5

e conocer las expectativas o0 necesidades del alumnado: 5
e emplear recursos didacticos: 4

e interactuar con el alumnado: 5

—¢Quiere afadir algin comentario a su valoracion de factores o sefialar otros
factores que para usted sean importantes?
En realidad, creo que lo importante es conjugar o combinar todos estos factores. No obstante,
por no poner a todo un 5, creo que los materiales o herramientas que se empleen no son lo
mas importante, al menos no por encima de otros factores como saber comunicar, por

ejemplo, que es esencial.

—En un contexto marcado por el desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a la
formacion, ¢queda espacio para el papel del docente?

Por supuesto que si, en cualquier ambito, pero mucho mas en el estudio de un idioma. La
lengua es una de las cosas en las que las maquinas no pueden reemplazar al ser humano, y no
creo que puedan llegar a hacerlo con total eficacia nunca... o al menos no en un futuro

cercano.

—¢QUué libro, pelicula o cancion recomendaria para los buenos docentes? ;Y por qué?
Yo no leo manuales de pedagogia ni nada que pueda recomendar para ser un buen docente.
Pero si que quiero recomendar un libro, Calila e Dimna, porque con su comicidad e ironia

intemporal se puede uno recargar las pilas. O la novela El profesor, de Charlotte Bronté —ya
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que el protagonista es un docente—, porque en ella se ofrece una vision de la educacion

propia y de la que se busca en los demas.

—Y ¢qué libro, pelicula o cancion propone para los buenos alumnos? ¢ Por qué?

Sugiero las Crénicas marcianas, de Bradbury, para que los estudiantes no se olviden de
imaginar, de sofiar. Y, también de Charlotte Bronté, Jane Eyre, por ser una de las primeras
defensas publicas del derecho de las mujeres a la educacion y la igualdad.

—¢Qué consejo puede dar a futuros docentes del 1AAP, a partir de su experiencia?

Mi experiencia se limita a los cursos en linea, en los que hay que suplir esa carencia
presencial con mucho énfasis y mucha energia. Creo que hay que conseguir que el alumno
cuelgue el teléfono sintiéndose bien, capaz de seguir avanzando, porque, aunque le hayamos

tenido que corregir algunos fallos, el planteamiento siempre debe ser positivo.

—Con un maximo de tres palabras: ¢Para que sirve la formacion?

Crecer personalmente, profesionalmente.




